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Kryteria oceny legalnosci dziatania przedsiebiorstwa
oraz legalnego delegowania
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»wtasciciel kancelarii adwo-

kacko-radcowskiej E@S-Ad-

vokat Nierzwicki w Oslo

»adwokat zagraniczny (E@S-
advokat) przy Radzie Nadzoru
nad Adwokaturg (Tilsynsradet
for Advokatvirksomhet) w Oslo
(0d 2012)

»radca prawny przy OIRP
w Gdanisku (od 2011)

»magister filologii germanskiej
UG, specjalizacja translators-
ka (2005-2010)

»stuchacz Szkoty Prawa Ame-
rykanskiego prowadzonej przy
wspotpracy Chicago Kent Col-
lege of Law i UG (2010-2011)

»stuchacz kursu nt. ustrojowe-
go prawa gospodarczego Nie-
miec prowadzonego we
wspétpracy Uniwersytetu
w Kolonii i UG (2007)

Pwtada jez. polskim, norwe-
skim, niemieckim, angielskim
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